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Kommunikation

Kommunikation: direkte Ansprache, auf andere eingehen

Inhalt und fachliches Können

Sachkenntnis: Wissen, überzeugende Argumente

Verknüpfung mit Problemstellung

Sprachliche Korrektheit und Ausdruck

Ausdruck: sprachlich klar und treffsicher, Wortschatz zur Strukturierung und 
Argumentation

Zusammenarbeit im Team zur Vorbereitung (insofern zutreffend)

Individueller Beitrag zur Teamleistung: Leistungen im Team;  
Anteil der Leistungen an der Gesamtleistung; Beteiligung an der Vorbereitung 
und Durchführung

Kommunikation und Problemlösung: aufgetretene Probleme oder Spannungen 
in der Gruppe, Lösungsversuche und Erfolge

Individueller Leistungsschwerpunkt (insofern vereinbart)

auf den Leistungsschwerpunkt geachtet, Grad der Erfüllung der Vereinbarung

Ausführlicher Kommentar:

Vorschlag für eine Note (in Notenpunkten):

Vorlage zur Selbst- und Fremdeinschätzung 
(Peer-to-Peer) nach dem Streitgespräch

Thema:

Datum:

Einschätzung von (Name, Vorname):

für (Name, Vorname):
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